WOJEWODZKI SZPITAL ZESPOLONY ,Salus aegroti suprema lex”

im. Ludwika Perzyny w Kaliszu

Dziat Zamowien Publicznych
tel: +48 62 765 14 51, Kierownik Dziatu +48 62 765 13 97

Kalisz, dnia 30 listopada 2016 roku

Wykonawcy biorgcy udziat
w postepowaniu

INFORMACIJA

Dotyczy: postepowania na ,Swiadczenie ustugi kompleksowego utrzymania czystosci i stanu sanitarno —
higienicznego oraz transportu odpadéw medycznych i komunalnych dla Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
im. L. Perzyny w Kaliszu” (sprawa nr 79/16).

W odpowiedzi na pytania Wykonawcow, informujemy, co nastepuje:

Pytanie nr 1:
Zamawiajacy w SIWZ dopuszcza mozliwos¢ udziatu w postepowaniu podmiotéw dziatajacych w ramach
konsorcjum. Zwazywszy na fakt, iz:

* obserwowang na rynku praktykg jest sytuacja, w ktérej o udzielenie zamoéwienia ubiegajg sie
podmioty bedace spdtkami kapitatowymi, dziatajgce w ramach konsorcjum, a nastepnie — juz na
etapie Swiadczenia ustugi - faktury wystawiane sa przez kilkanascie spétek cywilnych zatozonych przez
konsorcjantéw,

® powyisze moze budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci takiej praktyki z przepisami ustawy z dnia
29.01.2004 r. — Prawo zamdwien publicznych oraz ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towaréw
i ustug (a zwtfaszcza z art. 113 ust. 1 i 9 dotyczacym zwolnier podmiotowych, art. 106a — 106q
dotyczacym zasad wystawiania faktur oraz art. 88 dotyczacym braku prawa do odliczenia VAT) co
potwierdzajg kontrole podatkowe prowadzone w firmach $wiadczacych ustugi outsourcingowe,
zwracamy sig z uprzejmg prosbg o udzielenie informacji, czy Zamawiajacy po udzieleniu zaméwienia
dopuszcza mozliwos¢ wystawiania faktur przez inny podmiot (de facto: przez innego podatnika VAT),
niz ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia cztonkowie konsorcjum?

OdpowiedZ: Zamawiajacy wymaga aby faktury wystawiat podmiot, z ktérym zostata zawarta umowa w
sprawie zamowienia publicznego.

Pytanie nr 2:
Czy Zamawiajacy zobowigzuje sie do ponownego zatrudnienia przejetych pracownikéw w razie rozwigzania
kontraktu?

Odpowied:: Tak.

Pytanie nr 3:

Czy z tytutu ewentualnych zalegtoéci  wynikajacych z ustawy z dn. 12.12.1997 .
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz.U. Nr 160, poz.
1080, z poz. zm.) Zamawiajacy wypfacit wszystkie wymagalne kwoty?

Odpowiedz: Nie dotyczy.

Pytanie nr 4:

Czy pracodawca wypfacit wszystkie wymagalne kwoty z tytutu podwyzek na podstawie ustawy z dnia 22 lipca
2006 r. o przekazaniu srodkéw finansowych $wiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. Nr,149 poz.
1076)?

WOJEWODZKI SZPITAL ZESPOLONY
tel. centr. +48 62 765 12 51 Im. Ludwika Perzyny w Kaliszu NIP 618 20 25893
tel. sekr. +48 62 765 13 56 ul. Poznanska 79, 62-800 Kalisz REGON 300224440
fax. +48 62 767 72 45 www. szpital kalisz.pl



Odpowied:: Nie dotyczy.

Pytanie nr 5:

Prosimy o potwierdzenie, czy  Wykonawca ma przejg¢  wprost  od Zamawiajgcego
(na podstawie art. 23" k.p.) tylko tych pracownikéw, ktérzy zostali uprzednio przekazani Zamawiajgcemu przez
dotychczasowego Wykonawce we wskazanym trybie, czy wprost od poprzedniego Wykonawcy?

Odpowied:: Przejecie wprost od Zamawiajacego.

Pytanie nr 6:

Czy przeciwko Zamawiajgcemu toczg sie pracownicze procesy sadowe, wszczete przez pracownikow
przeznaczonych do przejecia? Jezeli tak, to, w jakim stadium sie znajduja, wilu procesach zapadty
prawomocne wyroki, na jaka opiewaja kwote, ile za$ pozostaje w trakcie rozpoznania?

Odpowied:: Nie.

Pytanie nr 7:

Czy istnieje jakiekolwiek odrebne porozumienie, umowa, pakiet socjalny podpisany ze zwigzkami
zawodowymi, w ktérym pracodawca zobowiazuje sie do jakichkolwiek gwarancji w zakresie zatrudnienia
pracownikéw lub wysokosci ich wynagrodzenia, takie w przypadku przejecia tychze pracownikéw przez
nastgpnego pracodawce? Inaczej — czy pracownicy s3 objeci jakimikolwiek gwarancjami, pakietami socjalnymi
w zakresie ich zatrudnienia lub wynagrodzenia, ktére to gwarancje moga uniemozliwi¢ modyfikacje ich
stosunkdw pracy?

Odpowied:: Nie.

Pytanie nr 8:
Czy w grupie przejmowanych pracownikéw znajdujg sie pracownicy szczegélnie chronieni w zwigzku z ochrong
zwigzkowa oraz przedemerytalng? Dane na temat dziatajacych zwigzkéw zawodowych.

Odpowiedz: 1 osoba — ochrona przedemerytalna.

Pytanie nr 9:
Czy Zamawiajacy tworzy ZFSS i w jakiej wysokosci? Jesli tak, to prosimy o skan dokumentéw zamieszczony na
stronie internetowej Zamawiajgcego jako dokumentacja przetargowa.

Odpowiedz: Brak jest odpisu ZFSS na przejmowanych pracownikéw.

Pytanie nr 10:
Czy Zamawiajacy posiada zgromadzone $rodki finansowe na ZFSS i w jakiej wysokoéci?

Odpowiedz: Nie dotyczy.

Pytanie nr 11:

Czy Zamawiljacy gwarantuje przekazanie wraz z przekazywanymi pracownikami niewykorzystane do dnia
przekazania pracownikéw, $rodki z ZFSS, w przeliczeniu na jednego przekazywanego art.23'kp pracownika?
Jesli tak, to w jakiej wysokosci? Czy takze w przypadku przesuniecia terminu przekazania pracownikéw ( np.: o
6-10 miesigcy)? Prosimy o ewentualny wzér porozumienia dotyczacy przekazywanych $rodkéw na podstawie
art.7 ust.3b ustawy o ZFSS.

Odpowiedz: Nie dotyczy.
Pytanie nr 12:

Czy s udzielone pracownikom pozyczki z ZFSS? Jesli tak, to prosimy o podanie iloéci i wielkoéci udzielonych
pozyczek?

2
WOJEWODZKI SZPITAL ZESPOLONY
tel. centr. +48 62 765 12 51 Im. Ludwika Perzyny w Kaliszu NIP 618 20 25893
tel. sekr. +48 62 765 13 56 ul. Poznanska 79, 62-800 Kalisz REGON 300224440

fax. +48 62 767 72 45 www. szpital .kalisz.pl



Odpowiedz: Nie dotyczy.

Pytanie nr 13:
Czy sptaty pozyczek majg splywac po przekazaniu pracownikéw na konto Zamawiajgcego, czy Wykonawcy?
Prosimy o ewentualny wzér porozumienia regulujgcego te kwestie.

Odpowiedz: Nie dotyczy.

Pytanie nr 14:
Czy Zamawiajacy wyptaca obligatoryjnie $wiadczenia z ZFSS na rzecz pracownikéw przekazywanych? Jesli tak,
to wg jakich zasad i w jakiej wysokosci i jak czesto?

Odpowiedz: Nie.

Pytanie nr 15:

Czy do dnia przejecia Zamawiajacy posiada jakiekolwiek zobowigzania z tytutu niewyptaconych,
obligatoryjnych $wiadczen wobec przekazywanych pracownikéw (np.: "wczasy pod gruszg”, ,dofinansowanie
do wczasow dzieci pracownikéw:, , paczki Swigteczne”, ,bony”)? Jesli tak, to jakie i w jakiej wysokosci?

Odpowiedz: Nie.

Pytanie nr 16:
Czy do dnia przekazania pracownicy nabed3 u Zamawiajacego prawo do wyptaty obligatoryjnych $wiadczen z
ZFSS? Jesli tak, to jakich i w jakiej wysokosci?

Odpowiedz: Nie.

Pytanienr 17:
Na podstawie jakiego rodzaju umowy o prace s3 zatrudnieni przejmowani pracownicy? lle osob i do kiedy ma

zawarte umowy o prace na czas okreslony / na zastepstwo?

OdpowiedZ: Wszyscy pracownicy zatrudnieni s3 w ramach umowy o prace na czas nieokreslony.

Pytanie nr 18:
Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy w stosunku do przejmowanych pracownikéw zastosowanie ma
Regulamin Wynagradzania czy Uktad Zbiorowy pracy.

Odpowiedz: Regulamin Wynagradzania.

Pytanie nr 19:
Prosimy o wskazanie ilu pracownikéw z przewidzianych do przekazania kolejnemu wykonawcy jest bytymi
pracownikami Zamawiajgcego.

Odpowiedz: 4 osoby.

Pytanie nr 20:
Czy Zamawiajacy zobowiazuje sie do przejecia pracownikdw w przypadku rozwigzania lub zakorczenia
kontraktu?

Odpowied:z: Tak.

Pytanie nr 21:

Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do dodatkowego wynagrodzenia rocznego
wynikajacego z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw
jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr 160, poz. 1080 z p6zn. zm.)?

OdpowiedZ: Nie dotyczy. 3
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Pytanie nr 22:

Czy z tytutu ewentualnych zalegtosci wynikajagcych z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr 160, poz. 1080 z pézn. zm.)
Zamawiajacy badZ obecny wykonawca wyptacit wszystkie wymagane kwoty?

Odpowiedz: Nie dotyczy.

Pytanie nr 23:

Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do podwyzki wynagrodzenia na podstawie ustawy
z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu srodkéw finansowych $wiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U.
nr 149, poz. 1076)?

Odpowiedz: Nie dotyczy.

Pytanie nr 24:

W jakiej wysokosci przystuguja poszczegdlnym pracownikom podwyzki na podstawie ustawy z dnia
22.07.2006r. o przekazaniu Srodkéw finansowych $wiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149,
poz. 1076)?

OdpowiedzZ: Nie dotyczy.

Pytanie nr 25:

Czy pracownikom wyptacone zostaly wszystkie wymagane kwoty z tytutu podwyzek na podstawie ustawy z
dnia 22.07.2006r. o przekazaniu srodkéw finansowych $wiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr
149, poz. 1076)?

Odpowiedz: Nie dotyczy.

Pytanie nr 26:

Czy w stosunku do Zamawiajacego tocza sie postepowania sadowe wszczete przez pracownikdow
przewidzianych do przejecia? Jesli tak, prosimy o podanie wykazu spraw ze wskazaniem wartosci przedmiotu
sporu, roszczenia pracownikéw i etapu, na ktédrym znajduje sie sprawa.

Odpowiedz: Nie.

Pytanie nr 27:

Czy istniej jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakiet socjalny zawarty ze zwigzkami zawodowymi, w ktérym
pracodawca zobowiazat si¢ do jakichkolwiek gwarancji w zakresie zatrudnienia pracownikéw lub wysokosci
ich wynagrodzen, takie w przypadku przejgcia tychze pracownikéw przez nastepnego pracodawce? Czy
pracownicy sg objeci jakimikolwiek gwarancjami uniemozliwiajgcymi nowemu pracodawcy modyfikacje tresci
ich stosunkéw pracy?

Odpowiedz: Nie ma zadnych gwarancji poza tymi, ktére zostang zawarte w umowie z Zamawiajgcym.

Pytanie nr 28:
Czy na dzien przejecia bedy jakiekolwiek nieuregulowane zobowigzania w stosunku do przekazywanych
pracownikéw? Jesli tak, z jakiego tytutu i w jakiej kwocie?

Odpowiedz: Ze strony Szpitala — nie.

Pytanie nr 29:
llu pracownikéw nabedzie uprawnieri do odpraw emerytalnych w trakcie trwania kontraktu? Prosimy o
podanie ilosci 0s6b w rozbiciu na poszczegélne lata oraz wysokosci przystugujacych odpraw.

Odpowiedz: 1 osoba — uprawnienia nabyte w 2016 r., odprawa 3-miesieczna.
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Pytanie nr 30:
llu pracownikéw nabedzie uprawniern do nagréd jubileuszowych w trakcie trwania kontraktu? Prosimy o
podanie ilosci oséb w rozbiciu na poszczegdline lata oraz wysokosci przystugujacych nagréd.

Odpowiedz: Nikt.

Pytanie nr 31:
lle os6b ze wskazanych do przejecia jest cztonami zwigzkéw zawodowych (jakich)? Jakie funkcje te osoby
petnig w zwigzkach?

Odpowiedz: Nikt.

Pytanie nr 32:
Czy w zwigzku z koniecznoscig przejecia pracownikéw na podst. Art. 23’ KP nowy Wykonawca przez i po
zakoriczeniu okresu gwarancyjnego bedzie mogt zmieni¢ warunki pracy oraz miejsce pracy pracownikowi?

Odpowied:: Nie.

Pytanie nr 33:
Prosimy o wyszczeg6lnienie oséb, ktére obecnie znajduja sie w wieku ochronnym /przedemerytalnym?

Odpowiedz: 1 osoba.

Pytanie nr 34:

Zamawiajacy 14 listopada 2016 r. umiescit w dokumentacji przetargowej aktualne zatgczniki 1—4 do projektu
umowy. Ponownie prosimy o umieszczenie tych plikbw w wersji edytowalnej doc., xIs. Niektére strony lub
czgs¢ ich tresci (szczegdlnie te na przyciemnionym tle) ww. dokumentéw w obecnym formacie nie sg
catkowicie czytelne, a Zamawiajgcy ma obowigzek tak przedstawiaé dokumentacje, aby nie budzita 7adnej
watpliwosci.

Odpowiedz: Zamawiajgcy zamiescit na stronie internetowej Zataczniki nr 1-3 w wersji edytowalnej.

Pytanie nr 35:
Jezeli w zakres przedmiotowego postepowania wchodzg ustugi, co do ktérych stosuje sie stawke podatku VAT
tzw. "zwolniong" — czy Zamawiajacy podejmuje sie okresli¢ procentowy udziat tych ustug w catosci ustugi?

Odpowiedz: W $wietle obowigzujacego stanu prawnego zwalnia sie od podatku ustugi w zakresie opieki
medycznej stuzace profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia $wiadczone na
rzecz podmiotow leczniczych na terenie ich przedsiebiorstw, w ktérych wykonywana jest dziatalno$é lecznicza.
Rozpatrujgc ewentualne zwolnienie od podatku od towaréw i ustug wykonywanych czynnosci nalezy dokonac
oceny czy ustugi moga by¢ uznane za usttugi w zakresie opieki medycznej stuzace profilaktyce, zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia.

Zgodnie z powyzszg interpretacja tylko czeéé czynnosci pomocniczych realizowanych przy obstudze pacjentéw
wykonywanych pod nadzorem i na zlecenie personelu medycznego, opisanych w SIWZ B Ill, ze wzgledu na
swoj cel mogg by¢ uznane za ustugi w zakresie opieki medycznej, stuzace profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia.

Wykonawca moze skorzysta¢ ze zwolnienia od podatku VAT w czesci ustug z zakresu opieki medycznej
stuzacych profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia. Beda to ustugi polegajace na
pomocy przy transoporcie wewnetrznym pacjenta, jego przekfadaniu i utozeniu.

Pytanie nr 36:
Czy Zamawiajacy potwierdza, ze magazyny materiatéw sterylnych i zasobow czystych naleza do strefy Il a nie |
(zgodnie ze zmiang z dnia 16.11.2016 r.), gdzie jest znikome prawdopodobienstwo skazenia biologicznego.

Odpowiedz: Jak w SIWZ i modyfikacji w wyjasénieniach z dnia 16.11.2016r.
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Pytanie nr 37:
W nawiazaniu do zmiany z 16/11/2016 (str.3) i 18/11/2016 (str. 3) wnosimy aby Zamawiajacy dopuscit
wskazanie liczby znakéw ostrzegawczych nie na etapie oferty, tylko na poczatku realizacji ustugi.

Odpowiedz: Zgodnie z wyjasnieniami z dnia 29.11.2016r. (pytanie nr 18), tj. Wykonawca zobowigzany bedzie
do wskazania planowanej ilosci znakéw ostrzegawczych w koncepcji wykonania ustugi.

Pytanie nr 38:

W nawigzaniu do opinii GIODO z 23/09/2016 (zatacznik do niniejszych pytan) oraz aktualnej opinii prawnej
Urzedu Zaméwieri Publicznych dotyczaca stosowania art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wnosimy o zmiane w rozdz. O
pkt. 1 (str. 25 siwz) tak aby przekazywane dane byly zanonimizowane w sposob zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk). Jedynie informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj
umowy o pracg i wymiar etatu mogg by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

Odpowiedz: Zamawiajacy modyfikuje zapis czesci B.V pkt 13 SIWZ
Zapis o brzmieniu:
»W zwiazku z powyzszym Wykonawca zobowigzany bedzie, w dniu podpisania umowy w
sprawie zamowienia publicznego, do przedstawienia imiennej listy wyzej wskazanych
pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace realizujacych czynnosci zwigzane z
przedmiotem zaméwienia wraz z podaniem: zestawienia ich wynagrodzen, okreéleniem zakresu —
czgsci etatu w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci
wynagrodzenia odpowiadajqgcej temu zakresowi”.

Otrzymuje brzmienie:
»W zwigzku z powyzszym Wykonawca zobowigzany bedzie, w dniu podpisania umowy w
sprawie zamowienia publicznego, do przedstawienia imienne;j listy wyzej wskazanych
pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace realizujacych czynnosci zwigzane z
przedmiotem zamdwienia wraz z podaniem zakresu—czesci etatu w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy”.

Pytanie nr 39:

W nawigzaniu do odp. z 21/11/2016: Czy Zamawiajacy potwierdza, ze :

- wykazy srodkéw,

- ulotki, opisy, karty charakterystyki

- wykaz sprzetu

beda dostarczane nie na etapie oferty, ale przed zawarciem umowy (tak jak plan higieny, instrukcje, opinia
IMID ?

Odpowiedz: Zgodnie z zapisami czeéci O punkt 1 SIWZ Wykonawca przed podpisaniem umowy w sprawie
zamoéwienia publicznego bedzie zobowigzany do dostarczenia koncepcji realizacji ustugi - planu higieny,
instrukcji stanowiskowych, opracowanych zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego, kart charakterystyki i
ulotek informacyjnych oraz opinii IM i Dz dotyczacej preparatu do dezynfekcji inkubatoréw.

Pytanie nr 40:
Jakie obecnie preparaty do mycia oraz preparaty do dezynfekcji sq uzywane do wanien i wiréwek w Zaktadzie
Leczniczego Usprawniania?

Odpowiedz: W Zaktfadzie Leczniczego Usprawniania do dezynfekcji wanien i wiréwek sg stosowane:

* preparat do mycia i dezynfekcji wyposazenia i wyrobow medycznych, nie zawierajacy aldehydéw i fenoli
na bazie 4-rzedowych zwigzkéw

* preparat do szybkiej dezynfekcji matych i trudnodostepnych powierzchni i wyrobéw medycznych na bazie
alkoholu.
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Pytanie nr 41:
Czy Zamawiajacy dopusci urzadzenie do zamgtawiania z uzyciem srodka na bazie nadtlenku wodoru i kationéw
srebra?

Odpowiedz: Zgodnie z zapisami specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia.

Pytanie nr42:

Czy wykonawca dobrze zrozumiat, ze w strefach Ill i IV wykonawca zapewnia preparat myjaco-dezynfekcyjny o
spektrum B, Tbc, F, Vi S (w tym C.Difficile R027) o czasie dziatania max 10 min tylko do dekontaminacji
MIEDZY zabiegami inwazyjnymi, a nie do ciggtego stosowania ?

Odpowiedz: Zgodnie z zapisami specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.

Pytanie nr 43:
W nawigzaniu do odp. nr 1 z dnia 29/11/16, prosimy wyjasni¢ skad wynika tak duza réznica w kwotach
netto+brutto w_obu pozycjach z faktur wrzesniowej i pazdziernikowej wystawianych przez obecnego
wykonawce?

OdpowiedZ: Zamawiajgcy wyjasnia iz za miesigc wrzesien br. faktura zostata wystawiona zgodnie z umowa
obowigzujacg do dnia 30 wrzes$nia 2016r. Od dnia 01 pazdziernika obowigzuje nowa umowa zawarta do dnia
31 grudnia 2016r., gdzie okreslono inng stawke za $wiadczenie ustugi sprzatania za 1m’ oraz inne
wynagrodzenie ryczattowe za czynnos$ci pomocnicze przy obstudze pacjenta.

Pytanie nr 44:

Zgodnie z odp. z 16 i 18 listop. Wykonawca ma poddawac¢ procesowi dekontaminacji t6zka — gdzie ma sie
odbywac ten proces ? Na oddziale czy tézka maja by¢ gdzie$ przetransportowane , aby poddaé je temu
procesowi?

Odpowiedi: t6ika sg poddawane procesowi dekontaminacji w miejscach ich uzytkowania.

Pytanie nr 45:
Prosimy ostatecznie potwierdzi¢, ze zgodnie z modyfikacjami Zamawiajacego do obowigzkéw wykonawcy nie
nalezy zabezpieczanie t6zek po dekontaminacji przed ponownym zabrudzeniem?

Odpowiedz: Jak w wyjasnieniach z 18.11.2016r.

Pytanie nr 46:
Czy w minimalnej liczbie 148 os6b zatrudn. na umowe o prace na peten etat Zamawiajacy wliczat osoby do
nadzoru na obu lokalizacjach ?

Odpowiedz: Tak.

Pytanie nr 47:
Czy trzy profesjonalne myjki do mycia i dezynfekcji obuwia operacyjnego pozostaja po zakorczeniu umowy
wiasnoscig Zamawiajacego?

Odpowied:i: Nie.

Pytanie nr 48:
W jakich sytuacjach i w jakiego typu pomieszczeniach Zamawiajacy planuje wykorzystywaé urzadzenie do
zamgtawiania ?

Odpowiedz: Wykonawca zapewni urzadzenie do procesu dekontaminacji pomieszczen przez zamgtawianie, tj.
miejsc udzielania $wiadczen medycznych m.in. sal operacyjnych i zabiegowych sal intensywnej terapii, sal
pacjentow, izolatek, sal Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego, karetek pogotowia. Uzycie urzadzenia bedzie
wskazaniem epidemiologicznym.
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Pytanie nr 49:
Jaka jest ilo$¢ dostepnych dla wykonawcy szafek BHP w szatni?

Odpowied:: 56 szafek podwdjnych.

Pytanie nr 50:
Jaki zakres siwz odzwierciedla pozycje Pomoc przy pacjencie, ktorej w zat. nr 2 Zamawiajacy przyporzadkowat
stawke 23% ( przedostatni wiersz tabeli)?

Odpowiedz: Zgodnie z odpowiedzig na pytanie nr 2 niniejszych wyjasnien.

Pytanie nr 51:
Z jakiego okresu pochodzg dane odnosnie zuzy¢ w zat. nr 5?

Odpowiedz: Dane pochodzg z ostatnich 12 miesiecy /zuzycie $redniomiesieczne/.

Pytanie nr 52:
Prosimy potwierdzi¢ ze Zamawiajacy nie stosuje workdw w kolorze niebieskim?

Odpowiedz: Zamawiajacy nie stosuje workdw w kolorze niebieskim.

Pytanie nr 53:
Prosimy podac czy i w jakiej wysokosci odprawy i nagrody jubileuszowe maja uwzgledni¢ wykonawcy w ciggu
trwania kontraktu z przedmiotowego zaméwienia w stosunku do os6b wskazanych w zat. 7 (231 KP)?

Odpowiedz: Jedna odprawa w wysokosci 3-miesiecznego wynagrodzenia.

Pytanie nr 54:
Czy osoby z zat. nr 7 maja orzeczone stopnie niepetnosprawnosci, jezeli tak to jakie ?

Odpowiedz: 1 osoba — umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.

Pytanie nr 55:
Czy kazda z 0s6b z zat. nr 7 pracuje na peten etat? Prosimy wyjasnic.

Odpowiedz: Tak — peten etat.

Pytanie nr 56:

Z uwagi na dbato$¢ o jakos¢ swiadczonych ustug oraz w kontekscie ewentualnego odwotania po wyborze
oferty w temacie art. 90 ust. 1 ustawy PZp wnosimy, aby Zamawiajacy poza 0go6lng wymagang iloscig oséb
okreslit wymagang minimalng obsade na poszczegdinych oddziatach, jednostkach organizacyjnych do
sprzatania i do czynnosci pomocniczych z uwzglednieniem:

- ile dni w tygodniu, ile 0séb, w jakich godzinach na danym oddziale , w danej jednostce itd.

Odpowiedz: Wykonawca przygotowuje wiasna koncepcje wykonania ustugi na podstawie wszystkich
informacji zamieszczonych w SIWZ i zatgcznikach do SIWZ.

Tres¢ powyzszych wyjasnien stanowi zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy ,Prawo zamdwien publicznych”
(Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 - tekst jednolity z pézn. zm.) zmiane tresci SIWZ i jest wigzqca dla wszystkich
Wykonawcdw biorqcych udziat w przedmiotowym postepowaniu.
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